
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящая Политика в отношении обработки персональных данных (далее — Политика) 
разработана в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 27.07.2006 
№ 152-ФЗ «О персональных данных» и иными нормативными правовыми актами Российской 
Федерации. 

1.2. Политика определяет порядок обработки и защиты персональных данных, обрабатываемых группой 
компаний «Очень Интересно» (далее — Оператор). 

1.3. Политика является общедоступным документом и подлежит размещению в сети Интернет. 

1.4. Оператор обеспечивает законность, справедливость, конфиденциальность и безопасность обработки 
персональных данных. 

2. ПРАВОВЫЕ ОСНОВАНИЯ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

2.1. Обработка персональных данных осуществляется Оператором на основании: 

●​ Конституции Российской Федерации; 
●​ Трудового кодекса Российской Федерации; 
●​ Гражданского кодекса Российской Федерации; 
●​ Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»; 
●​ иных нормативных правовых актов Российской Федерации; 
●​ согласий субъектов персональных данных на обработку их персональных данных. 

3. ЦЕЛИ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

3.1. Оператор осуществляет обработку персональных данных в следующих целях: 

●​ подбор персонала; 
●​ рассмотрение резюме и анкет соискателей; 
●​ взаимодействие с кандидатами на замещение вакантных должностей; 
●​ организация прохождения практики и стажировок; 
●​ формирование и ведение кадрового резерва; 
●​ выполнение требований законодательства Российской Федерации. 

4. КАТЕГОРИИ СУБЪЕКТОВ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

4.1. Оператор обрабатывает персональные данные следующих категорий субъектов: 

●​ соискатели вакантных должностей; 
●​ соискатели на прохождение практики или стажировки. 

5. КАТЕГОРИИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

5.1. Оператор обрабатывает следующие категории персональных данных: 
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●​ фамилия, имя, отчество; 
●​ контактные данные (номер телефона, адрес электронной почты); 
●​ сведения об образовании, квалификации, профессиональной подготовке; 
●​ сведения об опыте работы и трудовой деятельности; 
●​ иные сведения, предоставленные субъектом персональных данных в резюме, анкете или в 

процессе взаимодействия с Оператором. 

5.2. Биометрические персональные данные Оператором не обрабатываются. 

6. ПРИНЦИПЫ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

6.1. Обработка персональных данных осуществляется на основе принципов: 

●​ законности и справедливости; 
●​ ограничения обработки достижением конкретных, заранее определенных и законных целей; 
●​ недопущения обработки персональных данных, несовместимой с целями их сбора; 
●​ минимизации объёма обрабатываемых персональных данных; 
●​ точности, достаточности и актуальности персональных данных; 
●​ хранения персональных данных не дольше, чем этого требуют цели обработки. 

7. УСЛОВИЯ ОБРАБОТКИ И ХРАНЕНИЯ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

7.1. Обработка персональных данных осуществляется с использованием средств автоматизации и без их 
использования. 

7.2. Персональные данные на бумажных носителях хранятся в запираемых шкафах в помещениях с 
ограниченным доступом. 

7.3. Персональные данные в электронном виде обрабатываются в информационных системах Оператора 
с ограничением доступа. 

7.4. Доступ к персональным данным предоставляется только работникам Оператора, допущенным к 
обработке персональных данных и в объёме, необходимом для выполнения их должностных 
обязанностей. 

7.5. Принятие решений, порождающих юридические последствия для субъектов персональных данных, 
на основании исключительно автоматизированной обработки персональных данных не 
осуществляется. 

8. СРОКИ ХРАНЕНИЯ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

8.1. Персональные данные хранятся не дольше, чем это необходимо для достижения целей их 
обработки. 

8.2. Персональные данные подлежат уничтожению или обезличиванию: 

●​ при достижении целей обработки; 
●​ при отзыве согласия субъектом персональных данных; 
●​ в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации. 
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9. ПЕРЕДАЧА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ ТРЕТЬИМ ЛИЦАМ 

9.1. Оператор не поручает обработку персональных данных третьим лицам на основании договора. 

9.2. Передача персональных данных осуществляется исключительно в случаях, предусмотренных 
законодательством Российской Федерации. 

9.3. Трансграничная передача персональных данных не осуществляется. 

10. МЕРЫ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ БЕЗОПАСНОСТИ  
ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

10.1. Оператор принимает необходимые правовые, организационные и технические меры для защиты 
персональных данных от неправомерного или случайного доступа, уничтожения, изменения, 
блокирования, копирования, предоставления и распространения. 

10.2. Меры по обеспечению безопасности включают: 

●​ назначение ответственных лиц за организацию обработки персональных данных; 
●​ внутренний контроль соответствия обработки персональных данных требованиям 

законодательства; 
●​ ознакомление работников с требованиями законодательства о персональных данных; 
●​ определение угроз безопасности персональных данных; 
●​ контроль уровня защищенности персональных данных. 

11. ПРАВА СУБЪЕКТОВ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

11.1. Субъект персональных данных имеет право: 

●​ получать информацию об обработке его персональных данных; 
●​ требовать уточнения, блокирования или уничтожения персональных данных; 
●​ отозвать согласие на обработку персональных данных; 
●​ обжаловать действия или бездействие Оператора в уполномоченный орган или в суд. 

12. КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ 

12.1. По вопросам обработки персональных данных и реализации прав субъектов персональных данных 
можно обратиться по адресу электронной почты:​
hr@interesnee.ru 

13. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

13.1. Настоящая Политика действует бессрочно до замены новой редакцией. 

13.2. Оператор вправе вносить изменения в Политику без согласия субъектов персональных данных. 
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